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SAN MIGUEL DE TUCUMAN,

VISTO el EXP – DGME – 9090 /2024, por el cual la Unidad de Vinculación Tecnológica
eleva la solicitud efectuada por la Facultad de Ciencias Exactas y Tecnología para la
contratación de servicios profesionales previsto en el Proyecto “TECNOLOGÍA E
INNOVACIÓN PARA LA INCLUSIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”; y

CONSIDERANDO:

Que el mencionado proyecto se realiza  en el marco del Contrato de Subvención
celebrado con la Unión Europea CSO-LA/2021/430/13, y tiene como objeto la aplicación
de la acción denominada “Tecnologías e Innovación para la Inclusión”;

Que para tal requerimiento se ha propuesto a la Señora Ana Carolina CONEGLIANO,
DNI n° 26.277.287, para desempeñarse como Responsable Técnica Operativa del
Observatorio de la Discapacidad;

Que el gasto que demande dicha contratación se atenderá con recursos transferidos por
la Unión Europea para la ejecución del mencionado Contrato Subvención CSO-
LA/2021/430-013;

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN
R E S U E L V E:

ARTICULO 1º.-Suscribir con la Señora Ana Carolina CONEGLIANO, DNI n° 26.277.287,
un Contrato de Locación de Servicios para desempeñarse como Responsable Técnica
Operativa del Observatorio de la Discapacidad del Proyecto “TECNOLOGÍA E
INNOVACIÓN PARA LA INCLUSIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, a partir del
01 de junio de 2024 y por el término de nueve (9) meses, con los honorarios y demás
condiciones a estipularse en el contrato que forma parte de la presente.-

ARTICULO 2º.-El gasto dispuesto por el artículo 1° se atenderá con los fondos
específicos acordados en el Contrato de Subvención celebrado con la Unión Europea
CSO-LA/2021/430/13.-

ARTICULO 3º.-Formúlese el contrato de referencia, hágase saber, comuníquese a las
Direcciones Generales de Administración y Presupuesto y a la Unidad de Auditoría
Interna. Cumplido, archívese.-

Firmado digitalmente Sistema SUDOCU 
 Ing. Sergio José PAGANI – Rector UNT 

 Cont. Federico Juárez – Sec. Econ. Adm. UNT
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-CO NTRATO  DE  LOCAC IO N  DE  SERV IC IO S -

— En tre  la U n ive rs idad N ac iona l de  Tucum an , rep resen tada  en  es te  ac to  po r e l Seno r 

R ec to r, In g . Se rg io  Jose PAGAN I, que  en ade lan te  se  denom ina ra  “UN IVERS ID AD ” , 

po r una pa rte , y la Seno ra Ana C a ro lin a CONEG L IANO , a rgen tina , m ayo r de edad , 

DN I n ° 26 .277 .287 , CU IT n ° 27 -26277287 -5 , que en ade lan te se denom ina ra  

. "LO CADORA ”, po r la  o tra  pa rte , fija ndo  am bos  dom ic ilio  a lo s  e fec to s  le ga les  en ca lle  

A yacuchp n ° 491 de es ta c iudad , conv ienen en ce leb ra r e l p resen te acue rdo en e l 

m arco de l C on tra to de Subvenc ion ce leb rado con la U n ion Eu ropea CSO - 

LA /2021 /430 /13 , su je to  a  la s s igu ien te s  c lausu la s  y  cond ic iones :

I.OBJETO

La con tra tada p res ta ra sus se rv ic io s de acue rdo con la s cond ic iones gene ra te s , 

de fin ic ion  de  re su ltados  y  c ronog ram a  de  ac tiv idades y  de  avance  que  se  de ta lla n  en  

Anexos  que  tam b ien  se  susc riben  y que  fo rm an  pa rte  in teg ran te  de l p resen te .

S i co rre spond ie ra , la  ac tiv idad  a rea liza r po r e l con tra tado pod ra  su frir m bd ifica c iones  

pa ra se r adecuada  a la s va ria c iones que  expe rim en ta ra e l desa rro llo  de  lo s ob je tivo s  

pa ra lo s que  fu e  con tra tado  y e l m e jo r lo g ro de es to s , s iem p re que  se m od ifiquen e l. 
ob je to  y  fu nc iones in d icados  en lo s  Te rm inos  de  R e fe renc ia .

La con tra tada debe ra m an tene r in fo rm ada a la U n ive rs idad N ac iona l de Tucum an , 

sob re  lo s  aspec to s re fe ridos  a  la  e jecuc ion  de l p resen te  con tra to .

2. PRESUPUESTOS DE CONTRATACION

Las pa rte s ban  te n ido  en m ira  a  e fec to s  de  la  ce leb rac ion  de l p resen te  acue rdo  que :

. a ) N o es in tenc ion n i se de riva de l con tra to , e l es tab le c im ien to o la c reac ion de una  

re la c ion la bo ra l de dependenc ia o una re lac ion de p rin c ipa l y agen te en tre la  

con tra tan te y e l con tra tado , quedando en tend ido que e l con tra tado es una pe rsona  
in depend ien te  y au tonom a  en  su  re lac ion  con  la  con tra tan te .

b ) Los an teceden tes p ro fe s iona le s de l con tra tado , qu ien se ob liga a rea liza r la  

p res ta c ion de l se rv ic io , pon iendo en su e je cuc ion la m ax im a d ilig enc ia  y e fic ienc ia y  

de con fo rm idad con sanas p rac ticas p ro fe s iona le s . D ebe ra ve la r en to do m om en to , 

po r p ro tege r lo s in te re ses de la con tra tan te y po r no ac tua r en fo rm a con tra ria a  

d ichos in te reses , adop tando to das cuan ta s m ed idas fu e ren ra zonab le s pa ra la  

conc rec ion  de  lo s se rv ic io s .

c ) E l con tra tado , s in pe rju ic io de la fa cu ltad de m od ifica c ion o to rgada a fa vo r de la  

con tra tan te , debe ra re spe ta r y encuad ra r su conduc ts con trac tua l den tro de lo s  

te rm inos  de  re fe renc ia  y  la s d ispos ic iones  le ga les  que  r ig en  es ta  con tra tac ion .

d ) N o es ta p rev is to n i au to rizado n i re su lts necesa rio  con fo rm s  e l ob je to con tra c tua l, 

que e l con tra tado , pa ra e l cum p lim ien to de es te con tra to , so lic its e l concu rs© de  

te rce ros . S i even tua lm en te lo h ic ie re , se ra fe sponsab le exc lu s ive po r to dos lo s  

re c lam os de esas pe rsonas que tu v ie ren su o rigen en la c ircuns tanc ia de su  

pa rtic ipac ion en e l cum p lim ien to de l p resen te con tra to , o que es tu v ie ren d irec ta o  
ind irec tam en te  v in cu lados  con  esa  c ircuns tanc ia .

e ) E l con tra tado no tra ta ra de ob tene r n i acep ta ra in s trucc iones de au to ridades o  

pe rsonas a jenas  a la  con tra tan te .
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3. DURACION DEL CONTRATO

E l se rv ic io debe ra rea liza rse  den tro de l p la zo de 9 m eses a pa rtir de l 01 de  ju n io  de  

2024 y has ta e l 28 de fe b re ro de 2025 . Q ueda es tab lec ido que es te coh tra to no  

im po rta  lin a expec ta tiva o de recho a p ro rroga a bene fic io de l con tra tado , pud iendo  

se r p ro rrogado  o renovado un icam en te  de com un  acue rdo en tre la s pa rte s m ed ian te  

la susc rip c ion  de  o tro  con tra to . La con tinuac ion  en  la p res ta c ion de  se rv ic ios , una  vez  

ope rado e l venc im ien to de l con tra to , no im po rta ra en m odo a lguno la ta c ita  

re conducc ion de l m ism o , aun cuando la s ta reas  fija das en lo s te rm inos  de  re fe renda  

excedan e l p lazo  de l p resen te  con tra to .

4 . RETRIBUCION

Locac ion  de  Se rv ic ios :

E l m on to de l p resen te con tra to de lo cac ion de se rv ic io s se es tipu la en la sum a de  

EUROS DOSC IEN TO S (€200 ) m ensua le s que es ta “U N IVERS ID AD ” abona ra a l 

“LO CADOR ” en la sum a de PESOS C IENTO SETENTA Y CUATRO M IL  

SE ISC IENTOS ($174 ,600 .-) m ensua le s , conve rtid os en m oneda lo ca l a l tip o de  

cam b io  o fic ia l de l Banco  de  la N ac ion  A rgen tina , pagade ros  de l 01 a l 10  de  cada  m es  

en  e l dom ic ilio  de l io ca ta rio .

F o rm a  de  pago :

E l pago se e fec tua ra con fo rm e a lo s Te rm inos de re fe renc ia , que fo rm an pa rte de  

es te  con tra to . La pe rsona con tra tada debe ra p resen ta r la  fa c tu ra  de lo s hono ra rio s  a  
pe rc ib ir.

5. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Los de rechos y ob ligac iones de l con tra tado son exc lu s ivam en te lo s aqu i p rev is tos . 

Por cons igu ien te , no  te nd ra  de recho  a  re c ib ir de  la U n ive rs idad N ac iona l de  Tucum an  

o tro bene fic io , p res ta c ion , com pensac ion , in dem n izac ion o pago fu e ra de lo  

estipu lado  en  e l p resen te .

6. INTRANSFERIBILIDAD
A  to dos lo s e fec to s  se en tiende y as i se acue rda que  e l p resen te con tra to es “intuitu 

personae”, po r lo  que  queda  exp resam en te  p roh ib ida  su ces ion  to ta l o  pa rc ia l, s iendo  

de la con tra tan te e l de recho de acc iona r le ga lm en te po r la v io la c ion de es ta  

ob ligac ion .

7. RESCISION

C ada  una  de la s pa rte s pod ra , en  to do  m om en to , re sc ind ir e l p resen te  no tificando  po r 
esc rito  a la o tra pa rte  con  TRE INTA  (30 ) d ias  de  an tic ipac ion .

E n caso de in cum p lim ien to de la s ob ligac iones de rivadas de l con tra to po r pa rte de l 

con tra tado , la con tra tan te  pod ra re sc ind ir lo  s in no tifica rlo po r an tic ipado .
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8. DERECHO DE PROPIEDADPONMLKJIHGFEDCBA
Los de rechos de p rop iedad de au to r y de rep roducc ion , as ! com o cua lqu ie r o tro  

de recho in te lec tua l de  cua lqu ie r na tu ra le za , sob re cua lqu ie r in fo rm e , traba jo , es tud io  

u ob ra  p roduc ida  com o  consecuenc ia  de  es te  con tra to  pe rtenece ran  a  la con tra tan te .

9. INFORMACION NO PUBLICADA. CONFIDENCIAL

La  con tra tada  no pod ra  com un ica r a pe rsona  a lguna la  in fo rm ac ion no  pub licada  o  de  

ca rac te r con fidenc ia l de  que  haya  te n ido  conoc im ien to , con m o tive  de  la  e jecuc ion  de  

sus ob ligac iones em anadas de l p resen te con tra to , sa lvo que as i lo requ ie ra su  

com etido  o  que  la  con tra tan te  lo  au to rice  exp resam en te .

E s ta ob ligac ion de con fidenc ia lid ad segu ira en v igo r despues de l venc im ien to de l 

p la zo de la re sc is ion o re so lu c ion de l p resen te con tra to , hac iendose re sponsab le e l 

con tra tado de  danos y pe rju ic ios que pud ie ra irroga r la d ifu s ion de da tos o in fo rm es  

no pub licados . *

10. SUSPENSION 0 INTERRUPCION DEL PROYECTO O PROGRAMA
Encon tra ndo se es ta con tra tac ion suped itada a l desehvo lv im ien to o desa rro llo de l 

p royec to pa ra e l cua l se lo  e fec tua , e l con tra tado  se  av iene a que , s i se suspend iese  

o in te rrum p ie se , to ta l o pa rc ia lm en te , la e jecuc ion de l p royec to o p rog ram a , en  
espec ia l po r fa lta de  fin anc iam ien to , o cua lqu ie r o tra causa , es te con tra to puede se r 

suspend ido o re scm d ido  s in de recho a in dem n izac ion , en cuyo  caso  es de  ap lica c ion  

lo es tab le c ido  en la  c lausu la  7 ° de l p resen te .

11. OBLIGACION FISCAL
La con tra tada no  es ta ra  exen ta  de  n ingun im pues to  en v irtud  de  es te  conven io  y se ra  

de su exc lu s iva re sponsab ilidad e l pago con que se g raven la s sum as re c ib idas en  

v irtud de l p resen te con tra to iib e rando exp resam en te a la con tra tan te de to da  

ob ligac ion  fis ca l cuyo  cum p lim ien to  exp reso  sea  a jeno  a  la  m ism a .

12. COMPETENCIA
Pa ra to do re c lam e que pud ie ra de riva rse de l p resen te  con tra to la s pa rte s conv iehen  

que se ra com pe ten te e l Fue ro Federa l de la c iudad de San M igue l de Tucum an , 

fijandose com o dom ic ilio s le ga les y espec ia le s donde se ran va lidas to das la s  

no tificac iones  y  tra s lados , lo s de te rm inados a l com ienzo  de l p resen te .
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— P rev ia  le c tu ra  y  ra tifica c ion  de  la s pa rte s se  firm an  dos (2 ) e jem p la re s  de  un m ism o  

te no r y a un  so lo  e fec to .

CONTRATO  N °

fV 'O —  no *.

C A roV ;

< Q WO

rr iO -* .\ ■ CO < -n R ec to r

U n ive rs ida d  N ac iona l de  Tucum an

* r

C on tra tada
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TERMINOS DE REFERENCIA

ASISTENTE EN LA COORDINACION DEL CONSEJO PARTICIPATIVO Y DEL 

OBSERVATORIO DE DfSCAPAClDAD Y ARTICULACION CON EL 

MUNDO DEL TRABAJO

Objeto de la Contratacion:PONMLKJIHGFEDCBA

En e l m arco  de l CONTRATO  DE  SUBVENC ION  DE  LA  UN ION  EUROPEA  se  requ ie re  una  

con tra ta c ion de se rv ic io s p ro fe s iona le s ba jo la m oda lidad de Locac idn de Se rv ic io pa ra  

desem pe fia rse com o A s is ten te en la coo rd inac idn de l C onse jo Pa rtic ipa tivo y de l 

O bserva to rio  de  D iscapac idad  y  A rticu la c ion  con  e l m undo  de l traba jo .

Actividades a desarrollar por la Cpntratada
a) D ise fto  de he rram ien ta s de re co le cc idn de  da tos , tom ando in sum os y re fe renda  

de  C enso 2010 y la tom a  ac tua l de da tos de la s in s titu c iones pa rtic ipan tes .
b ) R e levam ien to de la s ituac ibn in ic ia l de la s in s titu c iones que abo rdan la  

p rob lem b tica de  la  d iscapac idad  y  reg is tro  de  la  o fe rta  ac tua l.
c ) En tre v is tas a ac to re s c la ves , v is idn de la s in s titu c iones , de lo s tb cn icos y de la s  

au to ridades  lo ca le s  te rrito ria le s  que  in teg ra ran  e l obse rva to rio  y  e l conse jo .
d ) C ons tru cc ibn de m apas de ac to re s pub lico s , p rivados . Loca les y ex tra lo ca le s  

v in cu lados a la ac tiv idad . Id en tifica c ibn de C oope ra tives y O rgan izac iones  
Soc ia le s  v in cu ladas a la ac tiv idad .

e ) Busqueda , re le vam ien to y re conoc im ien to de  em p resas e in s titu c iones d ispues ta s a  
la in co rpo rac ibn  de  pe rsonas con d iscapac idad  en su p lan ta  fu nc iona l.

f) Apo rte s a l p rocesam ien to de da tos , conc lu s iones y com un icac ibn de la  
expe rienc ia .

Honorarios y Periodos de contratacion:

E l m on to  de l p resen te  con tra to  de  lo cac ibn  de  se rv ic io s  se  es tipu la  en la sum a  de EUROS  
DOSC IEN TO S (€200 ) m ensua le s que es ta “UN IVERS ID AD ” abona ra a l “LO CADOR ” en  
la sum a de PESOS C IENTO SETENTA Y CUATRO M IL SE ISC IEN TO S ($174 ,600 .-) 
m ensua le s , conve rtid os  en m oneda lo ca l a l tip o  de cam b io o fic ia l de l Banco  de la N ac ibn  
A rgen tina . E l pe riodo de con tra ta c ion es a pa rtir de l 01 de  ju n io  de  2024 y has ta e l 28 de  
fe b re ro  de  2025 .

Cronograma de pagos:

Se rea liza ran DOCE  (12 ) pagos m ensua le s po r e l m on to  de  PESOS  C IEN TO  SETENTA  Y  
CUATRO  M IL  SE ISC IEN TO S  ($174 ,600 .-).

CU a.r-oL  \ C -tC V Gc x^&q V-,' c\ r\0

C on tra tada

R ec to r

U n ive rs idad N ac iona l de  Tucum an



Hoja de firmas
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