“1983-2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

Universidad Nacional de Tucuman
Rectorado

SAN MIGUEL DE Tucuman: 0 7 JUL 2023

VISTO la necesidad de implementar una mejora escalafonaria para el
personal No Docente de la Secretaria de Bienestar Universitario que revistan en los
tramos inferiores y medios del escalafén vigente; y

CONSIDERANDO:

Que el pedido se fundamenta en las vacantes producidas por jubilacion,
promocion y fallecimiento de personal de las distintas &reas que dependen de la
mencionada Secretaria;

Que lo acordado se hizo respetando la carrera administrativa de los
agentes No Docentes de cada organismo, y dentro de la estructura organica funcional
oportunamente aprobada por esta Universidad,;

Que el articulo 68° del Decreto 366-006 establece, entre otros, el
Suplemento por Mayor Responsabilidad (apartado d), el que de acuerdo con el articulo
027 “oapenas se liquidaré a los trabajadores no docentes que desarrollan tareas de
mayor responsabilidad que la asignada a la categoria de revista y consistira en una
suma equivalente a la diferencia de su categoria con la correspondiente a la jerarquia
que le toque desemperiar, en los casos establecidos en el articulo 17° del presente
Convenio Colectivo de trabajo’;

Que se cuenta con los créditos necesarios para la atencion del gasto;
Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Otorgar al Sefior Ricardo Antonio ALDERTE, DNI.n°17.947.730,
agente Categoria 03 del Agrupamiento Administrativo de la Secretaria de Bienestar
Universitario, el Suplemento por Mayor Responsabilidad previsto en el articulo 68°,
apartado d) y 72° del Decreto 366-006, reconociéndose la diferencia de haberes entre
las Categorias 03 y 02 del Agrupamiento Administrativo, a partir de la fecha de la
presente resolucion y hasta la sustanciacion del correspondiente concurso.

ARTICULO 2°-El gasto dispuesto precedentemente se imputara a la respectiva
partida del presupuesto de la Secretaria de Bienestar Universitario.

ARTICULO 3°.-Hagase saber, notifiquese, comuniquese a las Direcciones Generales
de Personal, Haberes y Presupuesto y pase a la Secretaria de Bienestar Universitario
para su toma de razén y demas efectos.
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